L
W Ayuntamiento
vV 9% Mogdn

Recursos Humanos
JMNR/jeaa
Exp: 69/2.017

JUAN MENCEY NAVARRO ROMERO, Teniente de Alcalde con competencia en materia de
Recursos Humanos, segtin Decreto n° 400/2016, de 19 de febrero.

DECRETO N° 98/2017-RH.- Vista el acta del segundo ejercicio (caso practico) del Tribunal Calificador
para generar lista de reserva para la contratacion de personal con categoria profesional de INGENIERO
TECNICO INDUSTRIAL, de fecha 18 de enero de 2017, donde se sefialan las calificaciones del segundo
ejercicio (practico) asi como el resultado definitivo de los examenes tedrico y practico y propuesta a la
concejalla delegada de RRHH.

Considerando lo dispuesto en la bases 72 Puntuacion final de las bases especificas de la
convocatoria, donde se establece que, el Tribunal elevard propuesta a esta concejalia con la relacion de
aspirantes que conformaran la lista definitiva con la categoria de INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL.

Por todo ello en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de la delegacion
efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante Decreto n° 400/2.016, de fecha 19 de febrero, en
materia de recursos humanos, HE RESUELTO:

Unico.- Hacer publica la relacion definitiva de aspirante que formaran parte de la lista de reserva,
con la categoria de INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL de este Ayuntamiento, dando traslado de la
presente resolucion a la Junta de Personal, Comité de Empresa, asi como su inclusiéon en la web del
Ayuntamiento de Mogan.

NOMBRE Y APELLIDOS EJERCICIO | CASO PRACTICO TOTAL
TEORICO
|ALBERTO RAMIREZ HERNANDEZ 5,75 7,5 6,63

Lo manda y firma el Teniente Alcalde, en Mogan, a 23 de enero de 2017.

Ante mi,
El Secretario Gengral Accidental,
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