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ILTRE. AYUNTAMIENTO DE MOGAN
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DONA CARMEN DELIA ALONSO MEDINA, Concejala Delegada en materia de
Recursos Humanos, segiin Decreto n° 1.338/2011, de 23 de junio.

DECRETO N° 14/2013-RH.- Vista el acta niimero cinco de constitucién del tribunal
calificador para generar lista de reserva de personal funcionario con el cargo de Técnico
Superior de Administracién General de este Ayuntamiento, de fecha 27 de diciembre de
2.012, donde se sefialan las calificaciones definitivas de los aspirantes aprobados, esto es,
aquélios que han superado el minimo de 4 puntos, tal como se establece en Ia Base n° 12, en
relacion con el parrafo primero de la Base n° 11, de las Bases Generales de la Convocatoria.

Por todo ello en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de
la delegacidn efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante Decreto n® 1.338/2.012,
de 23 de junio, en el 4rea de recursos humanos, HE RESUELTO:

UNICO.- Hacer plblica la relacién definitiva de aspirantes que formaran parte de la
lista de reserva, personal funcionario interino de este Ayuntamiento, como Técnico Superior de
Administracién General, dando traslado de la presente resolucion a la Junta de Personal de este
Ayuntamiento, asi como su inclusién en fa pagina web del Ayuntamiento de Mogan.

NOMBRE DNI TOTAL
1. D" M* del Pilar Sanchez Bordoén 43.288.999-D 4,47
2. D* M*P, Pérez Rodriguez 42.837.287-P 4,33
3. D? Carolina Hernandez Sanchez 44,311.207-M 4,00

Lo manda y firma la Concejala Delegada, en Mogén a 3 de enero de 2013,

Ante mi,

El Secretario G_tener {’/?Accidental,
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eif Ledn.

Fdo.- H. Eveli Shir
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